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EDITAL DE VAGAS PARA PRESTADORES DE SERVICO VOLUNTARIO — N° 10/2019

A Faculdade de Ensino Regional Alternativa - FERA, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o Regimento da Instituicdo, torna publico que serdo abertas inscricdes para
prestacdo de servico voluntario, através do Projeto Amigos Voluntarios da Faculdade Fera. A
prestacdo de servigos ocorrerd segundo a Lei Federal n® 9.608/98.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

A Faculdade FERA considera o Servico Voluntario uma atividade pratica, ndo remunerada, com
objetivos civicos, educacionais, culturais, cientificos, recreativos, assistenciais e de salde.

1.1 O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim.

1.2 Denominam-se prestador de Servi¢o Voluntario (PSV), toda pessoa fisica que aderir ao servico
voluntario;

1.3 A prestacdo dos servicos serd formalizada através de documento denominado “Contrato de
Prestacdo de Servigo Voluntario”, celebrado entre a FERA e o voluntario.

1.4 Como incentivo o voluntario terd bolsa integral ou parcial para os cursos de po6s-graduacéo,
graduacéo ou profissionalizante de acordo com a carga horaria do servi¢o voluntario.

2. DAPRESTACAO DO SERVICO:

2.1. A carga horéria sera de, no minimo 4 horas semanais €, no maximo de 20 horas semanais.
2.2. As atividades do voluntario deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira;

2.3. Os dias e horarios de atuacao serdo definidos durante o processo de selecéo;

2.4. A atuacdo voluntaria € vedada para fungdes privativas ou em substituicdo a atividade de
qualquer categoria profissional, em especial na atuacdo direta do ensino de graduacdo e pos-
graduacdo ou qualquer atividade relacionada a supervisdo discente.

3. DA SELECAO DO VOLUNTARIO:

A selecdo dos candidatos ao servigo voluntario no Projeto Amigos Voluntario da FERA sera
realizada pelos setores responsaveis Equipe Gestora e Recursos Humanos que oferta a vaga, através
de analise de curriculo e entrevista.

3.1. Requisitos:
3.1.1. O candidato deveré ter idade superior a 18 anos;

3.1.2. Ser dindmico e criativo;
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3.2. Documentos:

3.2.1. O candidato apresentara os seguintes documentos, até o dia 19 de margo de 2018 - copias de
RG, CPF e comprovante de residéncia; - curriculo lattes comprovado.
4. DAS VAGAS:

4.1. Serdo ofertadas 4 (quatro vagas) destinadas assim distribuidas;
4.2. As vagas serdo definidas pelos setores administrativo, pedagdgico e marketing;

4.3. As vagas para trabalho voluntério ndo poderdo ultrapassar a quantidade de 10.

5. CRONOGRAMA

ETAPA DESCRICAO
1 Publicacéo do edital 13/03/2019
2 Entregar do curriculo 20/03/2019 até as 20h
3 Divulgacéo dos selecionados para entrevista 22/03/2019 as 20h
4 Prazo para recurso 22 e 25/03/19 até as 17h
5 Homologacéo e publicacdo dos selecionados para 20/03/2019
entrevista
6 Entrevista 21/03/2019 as 17:30h
7 Homologacéo e publicacdo do resultado final 26/03/2019

6. DISPOSICOES FINAIS

a) A inscri¢ao neste processo de selecdo implica na aceitagcdo plena de todos os termos emitidos
neste Edital.

b) Os casos omissos serdo resolvidos pela direcdo administrativa, pedagogica e o setor de recursos
humanos.

Arapiraca /AL, 13 de Marco de 2019

Carla Em essias de Farias
Diretora Geral - FERA
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